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МИНИСТЕРСТВО ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ, ГРАДОСТРОИТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

И ЦИФРОВОГО РАЗВИТИЯ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р О Т О К О Л № 1
29.01.2026                                                                                                        № 6-ПС
г. Ульяновск

заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового развития Ульяновской области и урегулированию конфликта интересов
Председатель комиссии:

Дормидонтова М.А.
–
заместитель Министра имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового развития Ульяновской области.
Заместитель председателя комиссии:
Елисеева Е.В.
–
директор департамента финансового, правового и административного обеспечения Министерства имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового развития Ульяновской области.
Секретарь комиссии: 
Мокеева Т.А.
–
референт отдела правового и административного обеспечения департамента финансового, правового и административного обеспечения Министерства имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового развития Ульяновской области.
Присутствовали:

члены комиссии: 
Ибраева М.А.
–
референт отдела планово-финансовой деятельности департамента финансового, правового и административного обеспечения Министерства имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового развития Ульяновской области;

Пучкина М.В.
–
референт департамента земельных отношений, кадастровых работ и учёта государственного имущества Министерства имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового развития Ульяновской области;

Раменская О.С.
–
заместитель директора департамента имущественных отношений и корпоративного сопровождение организаций Министерства имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового развития Ульяновской области – начальник отдела имущественных отношений.
Семенов В.В.
–
заместитель начальника департамента по профилактике коррупционных и иных правонарушений Управления по реализации единой государственной политики в области противодействия коррупции, профилактики коррупционных и иных правонарушений администрации Губернатора Ульяновской области (по согласованию). 
Иванов И.А. - начальник отдела кадров, старший преподаватель кафедры экономики и государственного управления ФГБУ ВО Ульяновский филиал «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации».
Приглашённые: Тюрина С.А. – директор департамента градостроительной деятельности Министерства, Крючков И.А. – заместитель директора департамента финансового, правового и административного обеспечения Министерства – начальник отдела планово-финансовой деятельности – главный бухгалтер.   
ПОВЕСТКА ДНЯ:

1. Оглашение решения Ягфарова О.М. – Министра имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового развития Ульяновской области, принятого по итогам заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового Ульяновской области и урегулированию конфликта интересов от 26.12.2025. 
2. Рассмотрение уведомления ООО «наименование организации» о заключении с «ФИО», замещавшей «наименование должности», трудового договора, поскольку отдельные функции государственного управления указанной организацией входили в её должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в Министерстве имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового развития Ульяновской области. 

Члены комиссии и лица, участвующие в заседании, предупреждены                             о неразглашении сведений, ставших им известными в ходе работы комиссии.
Решение комиссии принимается открытым голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.  
По вопросу 1: Оглашение решения Ягфарова О.М. – Министра имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового развития Ульяновской области, принятого по итогам заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового Ульяновской области и урегулированию конфликта интересов от 26.12.2025.  
СЛУШАЛИ: 

Мокеева Т.А. сообщила, что Министром имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового развития Ульяновской области Ягфаровым О.М. по итогам заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового развития Ульяновской области и урегулированию конфликта интересов от 26.12.2025 принято решение:

1. По результатам анализа коррупционных рисков на предмет недопущения возникновения коллизии публичных и частных интересов:

 отсутствует конфликт интересов при замещении «ФИО» на условиях трудового договора «наименование должности» в ООО «наименование организации», обусловленный возможностью предоставления выгод и преимуществ для ООО «наименование организации», рассматриваемого «ФИО» в качестве будущего места работы;

отсутствует неправомерное использование служебной информации в интересах ООО «наименование организации» после увольнения с государственной гражданской службы.  

2. Дать согласие «ФИО» на замещение «наименование должности» на условиях трудового договора, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в её должностные (служебные) обязанности.
РЕШИЛИ:

Принять решение Министра имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового развития Ульяновской области Ягфарова О.М. к сведению без обсуждения. 
По вопросу 2: Рассмотрение уведомления ООО «наименование организации» о заключении с «ФИО», замещавшей «наименование должности», трудового договора, поскольку отдельные функции государственного управления указанной организацией входили в её должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в Министерстве имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового развития Ульяновской области.
СЛУШАЛИ: 

Мокеева Т.А. сообщила, что 22.01.2026 в департамент финансового, правового и административного обеспечения Министерства имущественных отношений, градостроительной деятельности и цифрового развития Ульяновской области (далее – Министерство) в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации поступило уведомление ООО «наименование организации» от 14.01.2026 № 1 (с 15.01.2026 указанная организация сменило наименование на ООО «наименование организации») о заключении с  «ФИО», замещавшей «наименование должности», трудового договора, поскольку отдельные функции государственного управления указанной организацией входили в должностные (служебные) обязанности «ФИО», исполняемые во время замещения должности в Министерстве. 13.01.2026 «ФИО» принята на «наименование должности» в ООО «наименование организации». В её должностные обязанности входит: организация и контроль проектирования, оснащения объекта, получения разрешения на строительство и ввод объекта в эксплуатацию, организация подачи нужной документации в различные инстанции, контроль работ по сдаче, приёмке и вводу в эксплуатацию объектов.  

Ранее комиссией по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Министерства и урегулированию конфликта интересов была дано согласие «ФИО» на замещение «наименование должности» в ООО «наименование организации» на условиях трудового договора, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в её должностные (служебные) обязанности (протокол от 26.12.2025 № 82-ПС).

По результатам рассмотрения уведомления установлено следующее.

В соответствии с ч. 1 ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» гражданин, замещавший должность государственной или муниципальной службы, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с государственной или муниципальной службы имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции государственного, муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности государственного или муниципального служащего, с согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению государственных или муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. 

«ФИО» в период с 30.10.2024 по 12.01.2026 замещала «наименование должности». Указанная должность включена в перечень должностей государственной гражданской службы в Министерстве, осуществление полномочий по которым влечет за собой обязанность представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

В соответствии с должностным регламентом при замещении «наименование должности» «ФИО» исполняла следующие должностные обязанности:

- осуществляла координацию работ по подготовке проектов документов территориального планирования Ульяновской области, проектов документов территориального планирования, совместная подготовка которых осуществляется Министерством и органами местного самоуправления муниципальных образований Ульяновской области, а также документации по планировке территории;

- осуществляла взаимодействие с исполнительными органами Ульяновской области, органами местного самоуправления и заинтересованными организациями по вопросам сохранения объектов культурного наследия, обеспечения реконструкции районов исторической застройки;

- принимала участие в подготовке документов по установлению состава, порядка подготовки документов территориального планирования муниципальных образований Ульяновской области, порядка подготовки изменений и внесения их в такие документы;

- осуществляла координацию работы по подготовке документов для принятия решения об утверждении региональных нормативов градостроительного проектирования и внесению изменений в них и др. 

Таким образом, при замещении «наименование должности» «ФИО» осуществляла функции государственного управления в отношении «наименование организации», а именно рассматривала проекты планировки территорий муниципального образования г.Ульяновск, подготовленных ООО «наименование организации».  Утверждение рассмотренных проектов планировок территорий осуществлялось распоряжениями Министерства, уполномоченным должностным лицом на подписание которых в соответствии с распоряжением Министерства от 18.11.2024 № 3613-од «О наделении полномочиями в сфере градостроительной деятельности» является директор департамента градостроительной деятельности Министерства.  

Должностные обязанности «ФИО», исполняемые «наименование должности» в ООО «наименование организации»: организация и контроль проектирования, оснащения объекта, получения разрешения на строительство и ввод объекта в эксплуатацию, организация подачи нужной документации в различные инстанции, контроль работ по сдаче, приёмке и вводу в эксплуатацию объектов.  
Дормидонтова М.А.: рассмотрением поступивших в Министерство проектов планировок территорий муниципального образования г.Ульяновск, подготовленных ООО «наименование организации», занималась «ФИО». После чего, другой специалист Министерства осуществлял подготовку проекта распоряжений о рассмотрении указанных проектов планировок. «ФИО» – «наименование должности» подписывала проекты распоряжений Министерства об утверждении рассмотренных проектов планировок. 
РЕШИЛИ:
1. По результатам анализа коррупционных рисков на предмет недопущения возникновения коллизии публичных и частных интересов:

 отсутствует конфликт интересов при замещении «ФИО» на условиях трудового договора «наименование должности» в ООО «наименование организации», обусловленный возможностью предоставления выгод и преимуществ для указанной организации;
отсутствует неправомерное использование служебной информации в интересах ООО «наименование организации» после увольнения с государственной гражданской службы.  
2. Дать согласие «ФИО» на замещение должности в ООО «наименование организации» на условиях трудового договора, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в её должностные (служебные) обязанности.
ГОЛОСОВАЛИ:

«за» - единогласно;

«воздержались» - 0;

«против» - 0.
Председатель комиссии                                                                   М.А. Дормидонтова 
Заместитель председателя комиссии                                                        Е.В. Елисеева

Секретарь комиссии                                                                                    Т.А. Мокеева
Члены Комиссии:
  М.П. Ибраева
М.В. Пучкина

О.С. Раменская
В.В. Семенов

И.А. Иванов
